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1 - CONTEXTE DANS LAVILLE D'EBOLOWA
2 - OBJECTIFS

intégrer les jeunes dans la gestion urbaine, un impératif
social
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LE PROGRAMME USEP (URBAN SPECIAL EMPLOYMENT
PROGRAM)

Formation et 'encadrement des jeunes sans
emplois dans les métiers urbains a traversé

- utilisation des techniques HIMO,
- LTS I q

L

OBJECTIF RESULTATS

e qus'»ble 300 jeunes formés depuis le
~ lancement.

~- Amélioration de I'assainissement de plusieurs
quartiers d’Ebolowa.

- plus 2.500 arbres plantés dans la ville.
- 02 dalots construits a moindre cout,

- plus de 80% des jeunes du programme ont été
insérés dans le mi{ieu socioprofessionnel, soit a
leur compte soit dans les entreprises et
administrations locales.
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2- SOUTIEN AUX PME JEUNES
ET PROMOTION DU
COMMERCE EQUITABLE

Obijectif : créer des opportunités économiques et

renforcer les capacités des jeunes entrepreneurs pour f{ Q\ {3\
Iy . W\
améliorer les revenus des familles. \ ) \ O LR N
\
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Impact :

- Plus de 20 PME de jeunes soutenues depuis 2020.

- Augmentation de la consommation des produits made in

Ebolowa (Chocolats, savons de cacao, beurre de cacao, medim N - ’
mezon, etc).
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CLUBS ODD DANS LES 221
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Objectif : de Sensibiliser et former les jeunes sur les Objectifs '

de Développement Durable (ODD) et leur role dans la gestion
de la cité.

Ces activités permettent de développer 'Engagement et
leadership aupres des jeunes leaders de demain en les
impliquant dans des projets concrets.

une Plateforme de dialogue entre la municipalité et les j
pour un développement urbain inclusif.

OBJECTIFS

DE DEVELOPPEMENT

> DURABLE
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EDUCATION
PROGRAMME DES JEUNES DIPLOMES DE QUALITE

PROGRAMME D'INSERTION PROFESSIONNELLE

Un programme d’insertion des jeunes diplomés avec le
FNE (20 jeunes recrutés a la CUE)

Création d’un centre multimédia mis a

Des stages académiques des étudiants de I'Universités _ = -
disposition des jeunes

d’Ebolowa, de ses grandes écoles et d’autres structures
de formations de la ville (minimum 10 chaque année)

Des stages de vacances pour les éleves des lycées pour Création des points de connexion wifi gratuit
une imprégnation professionnelle a le CUE (50 par an)

Des bourses de formation en langue anglaise pour
renforcer leurs compétences (100 bourses par an au
Centre Linguistique d’Ebolowa).

LA PROMOTION DES NTIC

q' s
7““, Journee
" Mondiale De
L'Habitat ©




PERSPECTIVES :

TRAVAIL DEGENT
ET GROISSANGE
ECONOMIQUE

4

Renforcer les programmes existants en augmentant les
nombres de bénéficiaires

Développer des nouveaux programmes autour de la
valorisation des matériaux locaux pour un habitat plus
écologique
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